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广东茂名健康职业学院

《预防医学专业实习情况论证报告》

预防医学专业旨在培养德智体美劳全面发展，掌握扎实的科学文化基础和

疾病预防控制内容和方法、基本公共卫生服务实施流程和规范、健康教育和健

康管理、突发公共卫生事件和现场流行病学调查等知识，具备在县（区）级疾

病预防控制机构、社区卫生服务中心以及乡镇卫生院开展公共卫生工作等能力，

具有敬佑生命、救死扶伤、甘于奉献、大爱无疆的职业精神及信息素养，能够

从事基层疾病预防控制、基本公共卫生服务、健康教育和健康管理等工作的高

素质技术技能人才。岗位实习在二级及以上综合性医院、县（区）级以上疾病

预防控制机构、社区卫生服务中心和乡镇卫生院等单位完成，实习单位要有专

门的实习管理部门和管理人员，根据《职业学校学生实习管理规定》（以下简称）

《规定》）和《中华人民共和国执业医师法》关于考证和执业的要求，明确实习

目标、实习岗位、实习内容、时间安排、组织与管理、评价与考核等，但由于

预防医学工作专业性、技术性、实践性强，并具有连续性、不间断性的特殊要

求，高职预防医学专业学生岗位实习突破《规定》第十二条要求（岗位实习时

间超过 6 个月）和突破《规定》第十七条要求（安排学生在法定节假日实习、

安排学生加班和夜班）是必要的、可行的。

一、必要性

（一）达成预防医学专业的培养目标

预防医学专业的培养目标，根据公共卫生的岗位群要求，结合预防医学专

家的论证意见，分析工作任务以及职业能力和对应的学习课程，构建以专业能
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力培养为核心的他、预防医学专业课程体系，即以“职业素质养成和专业能力

培养”为主线，突出国家基本公共卫生服务的职业教育特点，培养践行习近平

新时代中国特色社会主义思想，能够适应国家公共卫生体系建设需要，在德、

智、体、美、劳等方面全面发展，具有良好的职业道德、人文素养和创新意识，

较强的学习能力、沟通能力、协调能力、就业能力和可持续发展的能力，掌握

预防医学与公共卫生基本理论、基本知识和基本技能，具备公共卫生服务岗位

核心能力以及自主学习能力，面向基层疾病预防控制中心、乡镇卫生院、社区

卫生服务中心、妇幼保健院、有害生物防制公司等医疗卫生服务机构，从事疾

病预防与控制、健康维护与促进和消杀与病媒生物防制等工作，具有良好的职

业素养的高素质技术技能预防医学人才。人才培养除了需要在校内完成基本理

论知识、基本技能课程模块外，最终需要在在二级及以上综合性医院、县（区）

级以上疾病预防控制机构、社区卫生服务中心和乡镇卫生院等单位等岗位实习。

（二）医疗卫生工作专业性、技术性、实践性强

1.根据国家教育部公布第二批《职业学校专业顶岗实习标准》的通知（教

职成函〔2018〕1 号），以及中高等职业学校预防医学专业简介中明确表示：预

防医学专业在二级及以上综合性医院、县（区）级以上疾病预防控制机构、社

区卫生服务中心和乡镇卫生院等单位进行岗位实习，累计时间一般不少于 8 个

月。本专业要求“临床和预防”双实习，在综合性医院进行实习时，实习单位不同

科室按计划轮转，各科室根据情况安排门诊、病房、检查室、治疗室等岗位的

实习时间。临床实习岗位内容多，专业性、技术性、实践性强。在具备临床实

践技术能力后，学生将要在县（区）级以上疾病预防控制机构、社区卫生服务

中心和乡镇卫生院等单位完成专业实习，有针对性地培养能够从事基层疾病预
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防控制、基本公共卫生服务、健康教育和健康管理等工作的高素质技术技能预

防医学专业人才。

2.根据国家卫生健康委员会发布的《中华人民共和国执业医师法》第九条

可以参加执业医师资格考试的条件之一“具有高等学校医学专科学历，在执业

医师指导下，在医疗、预防、保健机构中试用期满一年。”第十四条“医师经注

册后，可以在医疗、预防、保健机构中按照注册的执业地点、执业类别、执业

范围执业，从事相应的医疗、预防、保健业务。未经医师注册取得执业证书，

不得从事医师执业活动。”显然，公共卫生专业人员在工作试用期间，必须具备

临床实践技术能力以及公共卫生事件应急处置能力，并且考试包括理论考试、

临床实践技能及疾病预防控制技能考核，而岗位实习是培养学生临床实践技术

及疾病预防控制能力的重要途径。由于预防医学专业的实习岗位内容多，专业

性、技术性、实践性强，公共卫生工作岗位准入要求高，因此，高职预防医学

专业学生岗位实习突破《规定》第十二条要求（岗位实习时间超过 6 个月）是

必要的。

（三）医疗卫生工作具有连续性、不间断性的特殊要求

预防医学专业学生实习工作是医疗卫生工作，而医疗卫生工作具有连续性、

不间断性的特殊要求，学生在临床实习工作的内容和实施是根据患者的病情需

要而决定的，时间就是生命，不管是法定节假日或者是白天、晚上，都需要对

患者进行病情观察、治疗等。此外，学生在疾病预防控制机构等单位进行专业

实习，主要是通过对疾病、残疾和伤害的预防控制，创造健康环境，维护社会稳

定，保障国家安全，促进人民健康；开展食品安全、职业安全、健康相关产品安全、

放射卫生、环境卫生、妇女儿童保健等各项公共卫生业务管理工作。尤其是面对突
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发疫情时，公共卫生专业人员需要第一时间快速响应，采取有效的措施，遏制疫情

的扩散，保障群众的健康安全。因此，高职预防医学专业学生岗位实习突破《规

定》第十七条要求（安排学生在法定节假日实习、安排学生加班和夜班）是必

要的。

二、可行性

（一）专业人才培养目标明确

学校积极创新人才培养评价方式，探索学校、行业部门、用人单位共同参

与评价的教学质量多主体评价模式，吸纳更多行业企业和社会有关方面组织参

与考核评价。学校按照本专业教学计划、教学大纲的要求，在实习环节上，以

实习单位评价为主，学校评价为辅，突出对学生实习过程中表现出的专业技术

能力和职业素养的评价。学校主动加强与实习单位的联系，深度推进院校对接，

深化合作育人，充分发挥医疗卫生专家的作用，激励合作办学单位在参与人才

培养规划、课程开发、课程教学、实训基地建设、师资队伍培养、学生见习实

习和管理方面发挥更加积极主动作用。

（二）实习条件能满足本专业实习教学的需求

1.实习单位：符合教育部、国家卫生和计划生育委员会等部门颁发的文件

要求，包括二级及以上综合性医院、县（区）级以上疾病预防控制机构、社区

卫生服务中心和乡镇卫生院等单位，有专门的实习管理部门和管理人员，制度

健全，管理规范。

2.设施条件：专业设施配备和见习场所等能满足见习实践项目的基本要求。

3.实习带教人员（指导教师）：具有行业执业资格、中级或以上专业技术职

称、5年以上本专业工作经历，具有扎实的专业知识、较强的专业技能和良好的
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带教意识，经过相应的兼职教师培训，能按实习计划（大纲）为实习生讲授专

业理论知识、训练专业技能、培育职业素养、评估实习效果、鉴定实习成绩，

检查督促学生完成各项实习任务。实习带教指导老师与实习生比例 1:1～3。

4. 校外实习基地管理：校外实习基地管理遵循“共建、共享、共管”的原

则，由学校与医院、疾病预防控制中心、基层医疗卫生服务机构共同建设，共

同享用，共同管理。实习管理以“协同理论”为指导理论，实行三级协同管理

机制，即学校(教务部实习办公室) —实习医疗卫生机构(科教科或医务科)—实

习科室（带教老师）。学校和医疗卫生机构的实习管理部门在实习教学中分别履

行各自的职责，做好毕业实习生的管理和考核工作。带教老师需树立正确的教

育观，贯彻落实立德树人的根本任务。各部门应经常性地深入各实习科室进行

实习教学检查，及时了解实习计划的完成情况，解决教学中存在的问题，共同

完成实习教学任务。


